
๑ 

 

 
 
 
 

 
 

 

คู่มือการปฏิบัติงานการออกข้อบัญญัติท้องถิ่น 
ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 

จัดท าโดย 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางน้ าจืด 
อ าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร 

 

 
 
 
 
 
 
 

งานนิติการ ส้านักปลัดองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าจืด 
 



๒ 

 

ค าน า 
 

 พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม เป็นกฎหมายที่กระจายอ้านาจสู่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการบังคับใช้กฎหมาย เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการคุ้มครองประชาชนด้านสุขลักษณะและ
การอนามัยสิ่งแวดล้อม ซึ่งครอบคลุมทั้งกิจกรรม การกระท้าทุกอย่าง และกิจการประเภทต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน อีกทั้งปัจจุบันได้มีการปรับปรุงบทบัญญัติกฎหมายตาม
พระราชบัญญัติการสาธารณสุข (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2560 ขึ้น 
 

 องค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าจืด จึงได้จัดท้า “คู่มือการปฏิบัติงานการออกข้อบัญญัติท้องถิ่น        
ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม” ตามแนวทางที่กรมอนามัยได้จัดท้าขึ้นมา
เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่  
 

 องค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าจืด หวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือเล่มนี้จะเป็นประโยชน์แก่ผู้ปฏิบัติงาน 
การออกข้อบัญญัติท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม สามารถปฏิบัติ 
หน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยจุดมุ่งหมายสูงสุดคือประชาชนได้รับการ 
คุ้มครองสุขภาพในด้านการสาธารณสุขและด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      งานนิติการ ส้านักปลัดองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าจืด 
  



๓ 

 

สารบัญ 
         เร่ือง                หน้า 

1. การออกข้อบัญญัติ          4 
- วัตถุประสงค์         4 
- ขอบเขต         4 
- หน่วยงานที่รับผิดชอบ       4 
- ระเบียบ/กฎหมาย/เอกสารอ้างอิง      4 
- แผนภูมิการท้างาน        5 
- รายละเอียดของขั้นตอนการปฏิบัติงาน      8 
- การรับฟังความคิดเห็นของร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น     9 
- การพิจารณาร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น                         9 
- การลงนามร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น              10 
- การตราข้อบัญญัติท้องถิ่น       10 

2. ระยะติดตามและประเมินผล       10 
- ประกาศใช้ข้อบัญญัติท้องถิ่น       10 
- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อบัญญัติท้องถิ่น     11 
- ทบทวนความเหมาะสมของข้อบัญญัติท้องถิ่น     11 

3. ค้านิยาม          11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 

 

การออกข้อบัญญัติท้องถิน่ 
 

๑. วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้การออกข้อบัญญัติท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปอย่างถูกต้อง 
 

๒. ขอบเขต 
ครอบคลุมการด้าเนินการออกข้อบัญญัติท้องถิ่นแบ่งเป็น ๓ ระยะ ได้แก่ ระยะตระเตรียมการ 

ระยะด้าเนินการและระยะติดตามผลและประเมินผล โดยครอบคลุมตั้งแต่การก้าหนดผู้รับผิดชอบ 
คณะท้างาน การรวบรวมและวิเคราะห์สถานการณ์หรือกฎหมาย การตรวจสอบบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 
การเสนอให้ความเห็นชอบในการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น การแต่งตั้งคณะกรรมการยกร่างข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น การด้าเนินการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น การรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสีย การพิจารณา
ร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น การพิจารณาลงนามเห็นชอบ การลงนามตราข้อบัญญัติท้องถิ่น การประกาศใช้
ข้อบัญญัติท้องถิ่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อบัญญัติท้องถิ่นให้ประชาชนทราบ และการทบทวนความ
เหมาะสมของข้อบัญญัติท้องถิ่น 
 

๓. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
งานนิติการ ส้านักปลัดองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าจืด 

 
๔. ระเบียบ/กฎหมาย/เอกสารอ้างอิง 

๔.๑ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ 
4.2 กรมอนามัย ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสุข : คู่มือแบบการร่างข้อบัญญัติท้องถิ่นตาม   
      พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ    
      กรุงเทพฯ 2560 
๔.3 พระราชบัญญัติสภาต้าบลและองค์การบริหารส่วนต้าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
4.4 พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
4.5 พระราชกฤษฎีกาการทบทวนความเหมาะสมของกฎหมาย พ.ศ.2558 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 

๕. แผนภูมิการท างาน 
ขั้นตอน 

ที ่
ผังกระบวนการ ระยะ 

เวลา 
มาตรฐานคุณภาพ ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 

ระยะตระเตรียมการ  
๑  

 
 
 

๑ 
วัน 

๑. มีความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ.การ
สาธารณสุข พ.ศ.2535 หรือผา่น
การอบรมหลักสตูรกฎหมาย
สาธารณสุขในเรื่องการออก
ข้อบัญญัติท้องถิ่นหรือมี
ประสบการณ์ในการท้างานอย่าง
น้อย ๑ ปี 
๒. ก้าหนดบทบาทหน้าท่ีของ
ผู้รับผิดชอบและคณะท้างาน 

ค้าสั่งแต่งตั้งหรือหนังสือ
มอบหมายผู้รับผิดชอบท่ีมี
คุณสมบัติตามมาตรฐาน
คุณภาพงานและคณะท้างาน 

เจ้าพนักงาน
ท้องถิ่น 

ระยะด้าเนินการ 
๒ 

 
 

 
 
 
 
 
 

90 
วัน 

 
 

คว า มค ร อบ ค ลุ มปั ญ หา ด้ า น
อนามัยสิ่งแวดล้อมหรือกฎหมาย 
 
 

ร ายงานผลการวิ เ ค ร าะห์
สถานการณ์และจัดล้ าดับ
ความส้าคัญของปัญหาอนามัย
สิ่งแวดล้อมหรือกฎหมาย 
 
 
 

งานนิติการ
และ
คณะท้างาน 
 
 

๓ 
 

 
 

30 
วัน 

การพิจารณาสามารถบ่งช้ีอ้านาจ
ในการออกข้อบัญญัติท้องถิ่น ตาม 
พ.ร.บ.การสาธารณสุข  
พ.ศ.๒๕๓5 (การบ่งช้ีบทบัญญัติ
แห่งกฎหมายในการใช้อ้านาจ) 
 

เอกสารผลการพิจารณา
อ้านาจในการออกข้อบัญญัติ
ท้องถิ่นตาม พ.ร.บ.การ 

สาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานนิติการ 
 
 
 
 
 
 
 

๔  
 
 

7 
วัน 

การเสนอขอความเห็นชอบที่มี
เนื้อหาเชื่อมโยงให้เห็นถึงปัญหา
และเหตุผลในการยกร่าง
ข้อบัญญัต ิ

หนังสือ/บันทึกเสนอขอความ
เห็นชอบ 

คณะท้างาน 
 
 
 
 
 
 
 

๕  
 
 

7 
วัน 

คณะกรรมการยกรา่งข้อบัญญัตฯิ
ประกอบด้วยนักวิชาการหรือ     
นิติกรหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ค้าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ   
ยกร่างข้อบัญญตัิท้องถิ่น 

เจ้าพนักงาน
ท้องถิ่น 

ก้าหนดผูร้ับผดิชอบ 

รวบรวมและวิเคราะห์
สถานการณ์ด้านอนามัย

สิ่งแวดล้อม 
หรือกฎหมาย 

พิจารณาอ้านาจตาม พ.ร.บ.
การสาธารณสุข พ.ศ.2535 

ในการออกข้อบัญญัติท้องถิ่น 

ตามประเด็นปญัหาส้าคัญของ
พื้นที ่

มีอ้านาจ      ไม่มีอ้านาจ 

ยตุิเรือ่ง 

เสนอขอความเห็นชอบ 

ในการยกรา่งขอ้บญัญตัิ
ทอ้งถ่ิน 

ไมเ่ห็นชอบ 
เห็นชอบ 

แต่งต้ังคณะกรรมการยกร่างข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น 



๖ 

 

ขั้นตอน 
ที ่

ผังกระบวนการ ระยะ 
เวลา 

มาตรฐานคุณภาพ ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ 

๖  
 
 

3๐ 
วัน 

ร่างข้อบัญญัติท้องถิ่นสามารถ
น้าไปแก้ไขปญัหาส้าคัญของพื้นที่
และเป็นไปตามอ้านาจแห่ง พ.ร.บ.
การสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๓5 

 

ร่างข้อบัญญัติท้องถิ่นหรือ
รายงานการประชุมยกร่างฯ 

คณะกรรมการ
ยกร่าง
ข้อบัญญัติ   
ท้องถิ่น 

๗  
 
 
 
 

30 
วัน 

การรับฟังความคดิเห็นจากผู้มสี่วน
ได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน 

รายงานผลการรับฟังความ
คิดเห็น 

งานนิติการ
และ
คณะกรรมการ
ยกร่าง
ข้อบัญญัติ   
ท้องถิ่น 

๘ 
 
 

 30 
วัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเสนอร่างข้อบัญญตัิท้องถิ่น   
ต่อสภาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประชุมการ
พิจารณาร่างข้อบัญญตัิท้องถิ่น 

เจ้าพนักงาน
ท้องถิ่น 
 
 

 
๙ 
 
 
 
 

 ๑๕ 
วัน 

การเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่นต่อผูม้ี
อ้านาจลงนาม 

หนังสือเสนอต่อผู้มีอ้านาจ    
ลงนาม 

งานนิติการ 

๑๐  
 
 
 
 

๒ 
วัน 

การเสนอตราข้อบัญญัติท้องถิ่นต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนต้าบล   
ลงนามในข้อบัญญตัิท้องถิ่น 

ข้อบัญญัติท้องถิ่นที่ไดร้ับ     
การตรา 

เจ้าพนักงาน
ท้องถิ่น 
 

ด าเนินการยกรา่งขอ้บญัญตัิ
ทอ้งถ่ิน 

รับฟังความคิดเห็น 

ร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น 

พิจารณารา่ง
ขอ้บญัญตัิ
ทอ้งถ่ิน 

ร่างข้อบัญญัติ
ท้องถิ่นตกไป 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

การลงนาม
เห็นชอบรา่ง
ขอ้บญัญตัิ
ทอ้งถ่ิน 

ทบทวน/แกไ้ข 

ไมล่งนาม 
ลงนาม 

ตราข้อบัญญัติท้องถิ่น 



๗ 

 

ขั้นตอน 
ที ่

ผังกระบวนการ ระยะ 
เวลา 

มาตรฐานคุณภาพ ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ 

ระยะติดตามและประเมินผล 

๑๑  ไม่น้อยกวา่ 
7 วัน หรือ 
15 วัน หรือ 
ตั้งแต่วันถัด
จากวัน
ประกาศ 
ในราชกิจจา
นุเบกษา 
 

การประกาศใช้ข้อบัญญัติ
ท้องถิ่นในราชกิจจานุเบกษา 

 
 
 
 

ข้อบัญญัติท้องถิ่นที่ประกาศใช้ เจ้าพนักงาน
ท้องถิ่น 
 

๑๒ 
 
 
 
 

 30 วัน ข้อบัญญัติท้องถิ่นมีการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
มากกว่า ๑ ช่องทาง 

เอกสารหรือหลักฐานการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ข้อบัญญัติท้องถิ่น 

งานนิติการ 

๑๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ทุกๆ๕ ป ี
หลังจากที่มี
ผลบังคับใช้
หรือตาม
เห็น  
สมควร 
และใชเ้วลา
ในการ
ทบทวน 15 
วัน  

แผนการทบทวนความ
เหมาะสมของข้อบัญญตัิ
ท้องถิ่น 

เอกสารผลการทบทวน
ข้อบัญญัติท้องถิ่น 

งานนิติการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศใช้ข้อบัญญตัิท้องถิ่น 

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ข้อบัญญัติท้องถิ่น 

ทบทวนความเหมาะสม      
ของข้อบัญญัติท้องถิ่น 



๘ 

 

 
๖. รายละเอียดของข้ันตอนการปฏิบัติงาน                                                         

๖.๑ ระยะเตรียมการ 
(๑) ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
      เจ้าพนักงานท้องถิ่นก้าหนดผู้รับผิดชอบในการด้าเนินงานออกข้อบัญญัติท้องถิ่นโดย 

ผู้รับผิดชอบเป็นนิติกรหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายในกรณีท่ีไม่มีต้าแหน่งดังกล่าว (ระยะเวลาด้าเนินการ 1 วัน) 
๖.๒ ระยะด าเนินการ 
 (๒) รวบรวมและวิเคราะห์สถานการณ์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมหรือกฎหมาย 
       งานนิติการและคณะท้างานด้าเนินการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลการบริหารกิจการ 

ประปาใหค้รอบคลุม และวิเคราะห์กลุ่มที่อาจได้รับผลกระทบรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ครอบคลุม
มากที่สุด เพ่ือรับทราบปัญหาที่แท้จริงของท้องถิ่นนั้น รวมถึงนโยบายของผู้บริหาร โดยจัดล้าดับความส้าคัญของปัญหา
และมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนได้เสีย (ระยะเวลาด้าเนินการ 90 วัน)   
  (๓) พิจารณาอ านาจตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๓5 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
ในการออกข้อบัญญัติท้องถิ่นตามประเด็นปัญหาส าคัญของพื้นที่     
       งานนิติการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบบทบัญญัติแห่งกฎหมายว่ามีบทบัญญัติ
แห่งกฎหมายให้อ้านาจในการออกข้อบัญญัติท้องถิ่นได้หรือไม่ เพราะหากไม่มีข้อบัญญัติให้อ้านาจไว้ก็ย่อมออก
ข้อบัญญัติท้องถิ่นเช่นนั้นไม่ได้ หรือถ้ามีบทบัญญัติเกี่ยวข้องแต่มิได้บัญญัติให้ครอบคลุมถึง เรื่องนั้นก็ไม่สามารถ
ออกข้อบัญญัติท้องถิ่นนั้นได้เช่นเดียวกัน ดังนั้น จึงจ้าเป็นต้องพิจารณาตีความบทบัญญัติแห่งกฎหมายเสมอ 
ก่อนที่จะตราข้อบัญญัติท้องถิ่นและในกรณีที่ตรวจสอบแล้วพบว่าประเด็นปัญหาหรือข้อมูลที่ได้จากการส้ารวจไม่มี
ข้อกฎหมาย ให้อ้านาจในการออกข้อบัญญัติอาจประสานหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องให้ทราบถึงปัญหาดังกล่าวต่อไป
(ระยะเวลาด้าเนินการ 30 วัน)   

  (๔) เสนอให้ความเห็นชอบในการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น 
       คณะท้างานเสนอให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นให้ความเห็นชอบในการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น
หากเจ้าพนักงานท้องถิ่นไมเ่ห็นชอบเป็นอันว่าการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่นดังกล่าวเป็นอันยุติเรื่อง โดยผู้รับผิดชอบ
ควรด้าเนินการทบทวน ประเมินและวิเคราะห์สถานการณ์การบริหารกิจการประปาหรือกฎหมาย เพ่ือเสนอให้
ความเห็นชอบในการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่นใหม่ (ระยะเวลาด้าเนินการ 7 วัน)   

  (๕) แต่งตั้งคณะกรรมการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น 
       กรณีเจ้าพนักงานท้องถิ่นเห็นชอบให้มีการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่น
แต่งตั้งคณะกรรมการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น ทั้งนี้ องค์ประกอบของคณะกรรมการควรจะต้องมีนักวิชาการ     
นิติกร ผู้แทนภาคประชาชน หรือบุคลากรที่มีความรู้ทางวิชาการเรื่องนั้นๆร่วมด้วย (ระยะเวลาด้าเนินการ 7 วัน)   

   
 



๙ 

 

(๖) ด าเนินการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น 
       คณะกรรมการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่นด้าเนินการยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น โดยน้าข้อมูลที่ได้
จากการประเมินและวิเคราะห์จากขั้นตอน (๒) มาประกอบการพิจารณาด้วย (ระยะเวลาด้าเนินการ 30 วัน)   

  (๗) รับฟังความคิดเห็นร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น 
       องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจด้าเนินการโดยงานนิติการและคณะกรรมการยกร่าง
ข้อบัญญัติท้องถิ่น 

๑) ส้ารวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับความต้องการในการแก้ปัญหานั้น 
และความเห็นเกี่ยวกับความเป็นไปได้ของร่างข้อบัญญัติท้องถิ่นที่จะก้าหนดให้ผู้ที่เกี่ยวข้องปฏิบัติ 

๒) เปิดรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสียและประชาชนในพื้นท่ีได้มีส่วนร่วมใน 
การเสนอความคิดเห็นและความต้องการต่อร่างข้อบัญญัติท้องถิ่นที่ได้จัดท้าขึ้น 
    โดยการรับฟังความคิดเห็นอาจจัดรวม หรือจัดแยกได้ ขึ้นอยู่กับความเหมาะสมในแต่
ละเรื่อง เช่น การรับฟังความคิดเห็นต่อร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น หรืออาจจัดแยกคนละเวทีขึ้นอยู่กับความเหมาะสม  
(ระยะเวลาด้าเนินการ 30 วัน)   

   ขั้นตอนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ตามระเบียบส้านักนายกรัฐมนตรี       
ว่าด้วยการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน พ.ศ.๒๕๕๘ ข้อ ๙ ก้าหนดว่า การรับฟังความคิดเห็นของประชาชน
ตามข้อ ๘ อาจใช้วิธีการอย่างหนึ่งหรือหลายอย่าง ดังต่อไปนี้  

๑) การส้ารวจความคิดเห็น ซึ่งอาจท้าโดยวิธีดังต่อไปนี้ 
(ก) การสัมภาษณ์รายบุคคล 
(ข) การเปิดให้แสดงความคิดเห็นทางไปรษณีย์ ทางโทรศัพท์หรือโทรสาร         

ทางระบบเครือข่ายสารสนเทศ หรือทางอ่ืนใด  
(ค) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมารับข้อมูลและแสดงความคิดเห็นต่อหน่วยงาน

ของรัฐที่รับผิดชอบโครงการ 
(ง) การสนทนากลุ่มย่อย 

๒) การประชุมปรึกษาหารือ ซึ่งอาจท้าได้โดยวิธีการดังต่อไปนี้ 
(ก) การประชาพิจารณ์ 
(ข) การอภิปรายสาธารณะ 
(ค) การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร 
(ง) การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(จ) การประชุมระดับตัวแทนของกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้เสีย 

๓) วิธีอ่ืนที่ส้านักงานปลัดส้านักนายกรัฐมนตรีก้าหนด 
(๘) พิจารณาร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น 
 ผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่นมีอ้านาจในการเสนอร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น  



๑๐ 

 

เพ่ือให้สภาท้องถิ่นพิจารณาข้อบัญญัติท้องถิ่นเป็น ๓ วาระ คือ วาระรับหลักการ วาระแปรญัตติ และวาระการให้
ความเห็นชอบ หากสภาท้องถิ่นไม่เห็นชอบ ร่างข้อบัญญัติท้องถิ่นนั้นก็เป็นอันตกไป โ ดยผู้รับผิดชอบควร
ด้าเนินการทบทวนเพื่อด้าเนินการยกร่างใหม่และน้าเข้าสู่การพิจารณาของผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น
ตามข้ันตอนที่ (๖) แต่ถ้าเห็นชอบก็ด้าเนินการตามขั้นตอน (๙) ต่อไป (ระยะเวลาด้าเนินการ 30 วัน)   

  (9) การลงนามเห็นชอบข้อบัญญัติท้องถิ่น 
   เมื่อสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลได้มีมติเห็นชอบด้วยกับร่าข้อบัญญัติองค์การบริหาร
ส่วนต้าบลให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลเสนอร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต้าบลไปยังนายอ้าเภอ
พิจารณาลงนามให้ความเห็นชอบ กรณีที่นายอ้าเภอเห็นชอบหรือไม่ส่งร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต้าบลคืน
สภาองค์การบริหารส่วนต้าบลภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่นายอ้าเภอได้รับร่างข้อบัญญัติฯ ให้ถือว่านายอ้าเภอ
เห็นชอบโดยให้นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลลงชื่อและประกาศเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต้าบลต่อไป 

   ในกรณีที่นายอ้าเภอไม่เห็นชอบด้วยกับร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต้าบลให้ส่งคืน
สภาองค์การบริหารส่วนต้าบลภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่นายอ้าเภอได้รับร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต้าบล 
เพ่ือให้สภาองค์การบริหารส่วนต้าบลพิจาณาทบทวนร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต้าบลนั้นใหม่ เมื่อสภา
องค์การบริหารส่วนต้าบลพิจารณาทบทวนร่างข้อบัญญัติฯแล้วมีมติยืนยันตามร่างข้อบัญญัติฯ ด้วยคะแนนเสียงไม่
น้อยกว่าสองในสามของจ้านวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ ให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนต้าบลลงชื่อและประกาศเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต้าบลโดยไม่ต้องขอความเห็นชอบจากนายอ้าเภอ 
แต่ถ้าสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลไม่ยืนยันภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วน
ต้าบลคืนจากนายอ้าเภอหรือยืนยันด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่าสองในสามของจ้านวนสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต้าบลทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ให้ร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต้าบลนั้นเป็นอันตกไป (ระยะเวลาด้าเนินการ    
15 วัน)   

  (๑๐) ตราข้อบัญญัติท้องถิ่น 
   นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลลงนามในข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต้าบล 
(ระยะเวลาด้าเนินการ 2 วัน)  
  

 6.3 ระยะติดตามและประเมินผล 
  (11) ประกาศใช้ข้อบัญญัติท้องถิ่น 
   เมื่อข้อบัญญัติท้องถิ่นได้มีการลงนามจากนายอ้าเภอแล้ว ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประกาศใช้ เพื่อให้มีผลใช้บังคับในเขตท้องถิ่นนั้น โดยกฎหมายได้ก้าหนดวิธีการไว้เพ่ือให้มีหลักประกันว่าได้
ประกาศให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไปเรียบร้อยแล้ว เช่น การก้าหนดให้ต้องประกาศในราชกิจจานุเบกษา หรือ
ก้าหนดให้ต้องติดประกาศโดยเปิดเผย ณ ส้านักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๗ วัน 
หรือ 15 วัน แล้วแต่กรณี  
   
 



๑๑ 

 

(12) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อบัญญัติท้องถิ่น 
   เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีการประกาศใช้บังคับข้อบัญญัติท้องถิ่นแล้ว      
ต้องด้าเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อบัญญัติท้องถิ่นเพ่ือชี้แจงให้ประชาชนเกิดความเข้าใจถึงเนื้อหาสาระของ
ข้อบัญญัติท้องถิ่น รวมทั้งเหตุผลความจ้าเป็นในการบังคับใช้ข้อบัญญัติท้องถิ่นดังกล่าว  (ระยะเวลาด้าเนินการ     
30 วัน)   

  (13) ทบทวนความเหมาะสมของข้อบัญญัติท้องถิ่น 
   ผู้รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากเจ้าพนักงานท้องถิ่น ด้าเนินการทบทวนความ
เหมาะสมของข้อบัญญัติท้องถิ่นหลังจากที่ได้มีการประกาศใช้แล้วทุก ๕ ปี หรือเมื่อเห็นว่าจ้าเป็นต้องมีการ
ปรับปรุง แก้ไข หรือยกเลิก ตามมาตรา ๕ แห่งพระราชกฤษฎีกาการทบทวนความเหมาะสมของกฎหมาย       
พ.ศ.๒๕๕๘ (ใช้เวลาในการทบทวน 15 วัน) 

 7. ค านิยาม   

๗.๑ “ข้อบัญญัติท้องถิ่น” หมายความว่า ข้อบัญญัติหรือข้อบังคับซึ่งตราข้ึนโดยราชการส่วน 
ท้องถิ่น 

๗.๒ “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หมายความว่า องค์การบริหารส่วนต้าบล  
๗.๓ “เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ” หมายความว่า พนักงานหรือข้าราชการของราชการส่วนท้องถิ่น 

หรือที่ถูกมอบหมายให้รับผิดชอบงานนั้น 
  ๗.๔ “เจ้าพนักงานท้องถิ่น” หมายความว่า นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลส้าหรับในเขต
องค์การบริหารส่วนต้าบล 
 

........................................................................ 


